
 

S y m p o s i u m  d e r  
E d m u n d  R e h w i n k e l - S t i f t u n g  
 

„Arbeitsmarkt, Ausbildung, Migration – Perspektiven für die 
Landwirtschaft“ 
 

Mittwoch, den 31. Mai 2017 
Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften (BBAW) 
Markgrafenstraße 38, 10117 Berlin 

 

P r o g r a m m  

09:30 Uhr Begrüßung durch Prof. Dr. Dr. h.c. P. Michael Schmitz 
 Universität Gießen, Professur für Agrar- und Entwicklungspolitik und 

Mitglied des Vorstands der Edmund Rehwinkel-Stiftung 

 Impulsreferate 
  

 Prof. Dr. Markus Beinert, Hochschule Weihenstephan-Triesdorf 
Fachlich, methodische und persönlich-soziale Anforderungen an 
landwirtschaftliche Arbeitskräfte bei zunehmender Technisierung 

 Prof. Dr. Stephan von Cramon-Taubadel, Universität Göttingen 
Herausforderungen der deutschen Landwirtschaft vor dem Hintergrund 
der aktuellen Alters- und Ausbildungsstruktur der Betriebsleiter 

 Prof. Dr. Rainer Kühl, Universität Gießen 
Employer Branding – Mittel zur qualifizierten Personalgewinnung für die 
Landwirtschaft 

 Prof. Dr. Ludwig Theuvsen, Universität Göttingen 
Flüchtlinge als Arbeitskräfte für die Landwirtschaft: Voraussetzungen – 
Potenziale - Handlungsbedarf 

 Dr. Matthias Heyder, Landwirtschaftskammer Niedersachsen / 
Prof. Dr. Dirk Plickat, OSTFALIA Hochschule  
Analytische Erfassung von Inklusionspotenzialen und Sondierungen zu 
einer nachhaltigen Arbeitsmarktgestaltung für Migranten 

11:15 Uhr Bericht aus der Praxis von Wilhelm Böck, Gärtnermeister 
Gärtnerei Böck, Neufarn 

  
 Podiumsdiskussion, moderiert von Dr. Ludger Schulze Pals 
 Chefredakteur top agrar  
  
 Schlusswort  

 
13:30 Uhr Mittagsimbiss und Ende des Symposiums 

 

Die Teilnahme ist kostenfrei. Anmeldung bitte unter stiftung@rentenbank.de 


